OPONYE EXPRESS

Firma JMK Sp. z 0.0., jedna z czotowych firm z branzy oponiarskiej w Polsce, producent opon

bieznikowanych — najwiekszego producenta opon bieznikowanych na $wiecie firmy BANDAG, tworca |
koordynator sieci specjalistycznych serwiséw ogumienia OPONY EXPRESS w zwigzku z rozwojem firmy

poszukuje kandydata na stanowisko:

PRACOWNIK SERWISU OGUMIENIA / MECHANIK
Miejsce pracy: BIELSKO-BIALA

Zatrudniona osoba bedzie odpowiedzialna za wykonywanie ustug z zakresu serwisu ogumienia i drobnej
mechaniki samochodowe;.

Nasze wymagania:
o wyksztatcenie zawodowe lub $rednie techniczne samochodowe
e mile widziane doswiadczenie w/w zawodzie lub zawodzie pracownika serwisu ogumienia
(mozliwo$¢ przyuczenia w tej dziedzinie)
e dyspozycyjnosc¢
e prawo jazdy kat. B
Ofertujemy:
e statg umowe o prace
e zatrudnienie w duzej, stabilnej firmie
e atrakcyjne wynagrodzenie adekwatne do umiejetnosci i do$wiadczenia

Zainteresowane osoby, chcace podjaé wspdiprace prosimy o przesytanie CV na adres email:
praca@j-m-k.pl lub na adres siedziby: JMK Sp. z 0.0., Powodowo 51, 64-200 Wolsztyn, tel. 68/ 384 38
96 — z dopiskiem ,Praca OE BB 2019".

Wysytajgc zgtoszenie rekrutacyjne do JMK Sp. z o.0., Powodowo 51, 64-200 Wolsztyn zgadzasz si¢ na przetwarzanie przez Pracodawcg
Twoich danych osobowych zawartych w zgloszeniu rekrutacyjnym w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogloszeniu.

Jezeli chcesz, abysmy zachowali Twoje CV w naszej bazie, umiesé¢ dodatkowo w CV
nastgpujgcq zgode: ,,Zgadzam si¢ na przetwarzanie przez JIMK Sp. z 0.0., Powodowo 51, 64-
200 Wolsztyn danych osobowych zawartych w moim zgloszeniu rekrutacyjnym dla celow
przyszlych rekrutacji”.

W kazdym czasie mozesz cofngé¢ zgode, kontaktujqc sie z nami pod adresem ado@j-m-K.pl.

Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegétowych (wedlug wymogow ogloszenia), przetwarzamy w
oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wzigcia udziatu w rekrutacji. Pozostale dane osobowe (np. wizerunek)


mailto:praca@j-m-k.pl

przetwarzamy na podstawie Twojej dobrowolnej zgody, ktorqg wyrazitas/es wysylajgc nam swoje zgloszenie rekrutacyjne i ich podanie nie ma
wplywu na mozliwos¢ udziatu w rekrutacji.

Mozemy przetwarzaé Twoje dane osobowe zawarte w zgloszeniu rekrutacyjnym takze w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed
roszczeniami, jezeli roszczenia dotyczq prowadzonej przez nas rekrutacji. W tym celu bedziemy przetwarzaé Twoje dane osobowe W oparciu
o0 nasz prawnie uzasadniony interes, polegajgcy na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postgpowaniu przed sqdami lub
organami panstwowymi.

Masz prawo dostgpu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, Zgdania ich usunigcia, ograniczenia przetwarzania,
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia podanych danych (na ktérych przetwarzanie wyrazites zgode) do innego
administratora danych. Masz takze prawo do wniesienia skargi do Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych (w przysziosci:
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych). Cofnigcie zgody pozostaje bez wplywu na zgodnosS¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogloszeniu przez okres 2 lat, a gdy
wyrazilas/es zgode na udziat w przysztych rekrutacjach przez okres 2 lat. Ponadto Twoje dane osobowe mozemy przechowywaé dla celow
ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z procesem rekrutacji przez okres 2 lat.

Twoje dane osobowe mozemy przekazac dostawcom ustugi publikacji ogloszen o prace, dostawcom systemow do zarzqdzania rekrutacjami,
dostawcom ustug IT takich jak hosting oraz dostawcom systemow informatycznych.

Nie przekazujemy Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy.

W razie pytar mozesz si¢ z nami skontaktowaé pod adresem JMK Sp. z o.0., Powodowo 51, 64-200 Wolsztyn, adres mail: ado@j-m-k.pl



